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無料定員：定員：150150名名

あなたは自らのプレゼンスを通して力を発揮したあなたは自らのプレゼンスを通して力を発揮した

我々は、プレゼンスを通して力を発揮しようとする人我々は、プレゼンスを通して力を発揮しようとする人
スキルを高めていくことで、世界中に知られていますスキルを高めていくことで、世界中に知られています

無料

ジョン・カーター氏ジョン・カーター氏
ゲシ タ トOSDセ タ 創始者 あり代表 国際的な

高 、世界中 す高 、世界中 す

今回のセッションは、講義と体験学習を通し、あなた今回のセッションは、講義と体験学習を通し、あなた

自己を極めることとは、各自の夢と望ましい成果を現自己を極めることとは、各自の夢と望ましい成果を現
効果的なユース・オブ・セルフです。効果的なユース・オブ・セルフです。

ゲシュタルトOSDセンターの創始者であり代表。国際的なコ
特別功労賞を受賞。ゲシュタルトOSDセンターは、組織にお
ことに関心をもつ個人、グループ、組織に対して、ゲシュタ

ヴェロニカ・カーター氏ヴェロニカ・カーター氏
組織コンサルタントのトレーナー。20年以上のラージャヨー
ルトの理論と実践、システム思考を、彼女が教え伝える際のルトの理論と実践、システム思考を、彼女が教え伝える際の

他ゲシュタルト他ゲシュタルトOSDOSDセンターのスタッフ２センターのスタッフ２名名

参加ご希望の方はWEBペ ジ またはFAXからお申込みください

組織開発の基礎を既に学ばれた方々で、組織開発の取り組みを行っ
い方に最適なワークショップです。初学者の方は、事前に｢入門 組
(光文社)を一読された上で参加されることをおすすめ致します。

参加ご希望の方はWEBページ、またはFAXからお申込みください。

お席に余裕がある場合は、当日参加可能です。

【参加申込・問合せ】人間関係研究センター事務局

WEB:http://www.ic.nanzan-u.ac.jp/NINKAN/koen/index.html

E-mail ninkan-c@nanzan-u.ac.jp ：FAX 052-832-3202 電話
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高める：ゲシュタルト組織開発の考え方高める：ゲシュタルト組織開発の考え方織 発織 発

たいですか？たいですか？

人々に必要な気づきや知識、人々に必要な気づきや知識、
す。す。

サ タ ト NTL名誉メ バ 2009年にODN k

す。す。

たをゲシュタルト組織開発にいざないます。たをゲシュタルト組織開発にいざないます。

現実のものとするための、現実のものとするための、

コンサルタントで、NTL名誉メンバー、2009年にOD Networkの
おけるセルフ・マスタリーとユース・オブ・セルフを高める
タルト組織開発の理論の進展を通して貢献している。

ーガの実践経験をもつ。スピリチュアルな原理、ゲシュタ
の基礎に統合している。の基礎に統合している。

っていく際の、自らの働きかける力を高めた
組織開発 活き活きと働ける職場をつくる｣

話 052-832-5002


