
人 間 関 係 研 究 vol.13（2014）

巻頭言
　「第四の波」の中にあってわたしたちは‥ ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥津村俊充　　　　

特集「共同体の変革」
　「ラーニング・コミュニティ」によるカリキュラムの再構築
　　―教員の協働性を支えるために―‥ ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ 五島敦子…（　  1）

　対話型組織開発の特徴およびフューチャーサーチとAIの異同‥ ‥‥‥‥‥‥‥‥ 中村和彦…（　20）

　都市多言語エリアにおける共同体意識の変容に関する一考察 
　　―地方自治体による言語併記の取り組みを手掛かりとして―‥ ‥‥‥‥‥‥‥‥ 丹羽牧代…（　41）

Article
　M-GTAを用いた箱庭制作面接における連続性に関する促進機能についての検討‥‥  楠本和彦…（　71）

　箱庭制作者の主観的体験に対する系列的理解を中心とした質的研究‥ ‥‥‥‥‥ 楠本和彦…（ 102）

　アートセラピーと美術教育についての一考察‥ ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥  伊東留美…（ 139）

　人間関係づくり授業における現場教師とファシリテーターとの協働性に関するアクションリサーチ
	　　‥ ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ 國武　恵・津村俊充…（ 153）

　体験学習法を用いた人間関係トレーニングにおけるハンドベル演奏活動の試み（2）
	　　‥ ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ 中尾陽子…（ 189）

　Ｔグループにおける他者との関わりを通した在り方の変容の過程（1）‥‥‥‥‥‥‥ 石倉　篤…（ 209）

資料
　日本における「来談者中心療法」及び「体験過程療法」に関する文献リスト（2013）
	　　‥ ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥  坂中正義…（ 231）

公開講演会
　組織開発（OD）の考え方の応用‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ ジュリー・ヌーラン…（ 257）

　「アフリカ独立革命」
　　―援助に頼らない自立と真の独立を目指して―‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥  島岡　強…（ 277）

事業報告‥ ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥（ 303）



The Nanzan Journal of Human Relations vol.13（2014）

Commentary����������������������� Toshimitsu TSUMURA　　　　

Special Issue : Bringing about Community Change
　Reconstructing the Curriculum in Higher Education by Learning Communities: 
　　Building Faculty and Staff Involvement‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ Atsuko GOSHIMA …（    1） 

　The Characteristics of Dialogic OD and the Comparison between Future 
　　Search and Appreciative Inquiry‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ Kazuhiko NAKAMURA…（  20） 

　A Note on Awareness towards Constructing Symbiotic Communities in Multilingual 
　　Towns: A Perspective from Multilingual Display Practices by Local Governments
	　　　‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ Makiyo NIWA…（  41） 

Articles 
　A Qualitative Study on the Facilitating Functions as a Result of Continuous Sandplay Sessions
　　　��������������������������� Kazuhiko KUSUMOTO…（  71）

　A Qualitative Study Using Single-case Data on Two Clients' Systematic 
　　Understanding of Their Subjective Experiences in Sandplay Sessions
　　　��������������������������� Kazuhiko KUSUMOTO…（ 102）

　Thoughts on Art Therapy and Art Education��������������� Rumi ITO…（ 139）

　Working in Cooperation with a Teacher: An Action Research on Rlationship-Building in Classroom
　　　����������������Megumi KUNITAKE & Toshimitsu TSUMURA…（ 159）

　The Use of Handbell Performance and Its Effect in the Human Relation Training （2）
　　�������������������������������� Yoko NAKAO…（ 189）

　The Process of Existential Transformation through Interaction with Others in T-Groups （1）
　　������������������������������Atsushi ISHIKURA…（ 209）

Short Reports
　A Bibliography on the Person-Centered and Experiential Psychotherapy in Japan （2013）
	 ‥ ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ Masayoshi SAKANAKA…（ 231） 

Lectures
　The Application of Organization Development Models
　　　‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ Julie A.C.NOOLAN…（ 257） 

　African Revolution for Real Independence
　　　‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ Tsuyoshi SHIMAOKA…（ 277） 

Reports‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ …（ 303）


