
担当者 ジャーヴァス・ブッシュ氏（Gervase Bushe Ph.D.）

概要

　今年度の組織開発ラボラトリーは、ブッシュ氏が開発した「クリア・リーダーシップ」を学ぶ講座を、オンラインで
開催いたします。「クリア・リーダーシップ」とは、対人間で起こる葛藤やすれ違いについて、当人同士が明瞭にした
うえで解消する（＝クリアする）スキルや姿勢です。そのために、「今ここ」の体験を用いていきます。
「クリア・リーダーシップ」を学ぶ講座は通常、対面では４日間で開催されます。本講座はオンラインで、週２回×４
週とフォローアップ１回の計９回で開催されます。ブッシュ氏曰く、４日間で開催される講座と同等またはそれ以上に
深い学びが得られるプログラムとのことです。なお、「クリア・リーダーシップ」のフルバージョンの講座が日本にお
いて通訳付きで行われるのは初めてです。

日程

2021年
2月17日(水)　9：00-13：00
2月21日(日)　9：00-13：00、14：00-15：00
2月25日(木)　9：00-13：00
2月28日(日)　9：00-13：00、14：00-15：00
3月 3日(水)　9：00-13：00
3月 7日(日)　9：00-13：00、14：00-15：00
3月10日(水)　9：00-13：00
3月14日(日)　9：00-13：00
4月17日(土)　9：00-13：00（フォローアップ）

※通訳付きです。講座で用いられる資料も日本語訳がなされます。
定員 14名

会場 オンライン

参加資格

　「今ここ」のプロセスから学ぶ講座を既に修了されていることが望ましいです。具体的には、当センターの人間関係
トレーニング（Ｔグループ）、人間関係講座、組織開発ラボラトリーなどです。本講座では「今ここ」のプロセスを扱
うため、以下の「お申し込み期間」にありますように、第一次受付期間は「人間関係トレーニング（Tグループ）」に
参加経験がある方を優先させていただきます。

受講料 297,500円（税込）

コーディネーター　中村和彦　記

2020年度の組織開発ラボラトリーとして、ジャーヴィス・ブッシュ氏による「クリア・リーダーシップ」を学ぶ計９回
のオンライン・ワークショップが行われました。「クリア・リーダーシップ」はブッシュ氏が提唱する理論とスキル
で、対人間で起こるすれ違いをクリアにして協働を高めていくことに向けた働きかけを行うものです。私は2019年２月
にカナダでクリア・リーダーシップの４日間ワークショップ（対面）を受講して、是非日本に紹介し　たいと考え、今
回その実現ができました。計画当初はブッシュ氏を日本に招聘して2020年10月に合宿で行うことを予定していました
が、新型コロナウイルスの影響により、オンラインでの開催となりました。初回が2月17日（水）で週に２回（基本的
に水曜日と日曜日に半日）の開催、3月14日（日）に講座が一旦終了し、4月17日（土）にフォローアップ講座が行われ
ました。結果的には、私が経験した対面ワークショップと同等の、いや、それ以上に中身の濃いオンライン・ワーク
ショップになったと感じています。
　今回の定員は14名でした。ワークショップは、14名の参加者、そして、ブッシュ氏、通訳の東千恵子さんと安納献さ
ん、アシスタント兼資料翻訳をしてくださったズート鈴木淑子さん、そして私と事務局（藤田さん、山本さん）の21名
で行われました。ラーニング・コミュニティ21名のうちの7名がスタッフであるというのも、改めてふりかえってみる
と有難いことでした。クリア・リーダーシップについては、翻訳本が発行される予定ですので、それを楽しみにお待ち
ください。
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